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Danismanlik:
Duygusal Zeka Temelli Egitim, Kogluk ve Danigmanlik

Uzmanlk Alanlari:
Satis, Pazarlama, Marka Yénetimi, Gelirler Yonetimi, Liderlik Becerileri, Kogvari
Liderlik.

Ozet:

Baykal Kariyerine Pfizer ilaclarinda Satis departmaninda basladi. 1.5 senelik satis
deneyiminin artindan Turk Tuborg-Carlsberg’te pazarlama dinyasina adim atti. 3.5
sene Uriin Yoneticisi olarak birgok yeni Griiniin lansmanini gerceklestirdi. Bu esnada
sirket ici egitimlerle egitim dlinyasina adim atti. On-trade ve off-trade personelin
marka egitimlerini Ustlendi.

1.5 yil Antal International’da Kidemli Danigsman olarak gorev yaparak IK dunyasina
profesyonel olarak gegis yapti. Yurtici ve yurtdisinda projeler Ustlenerek orta ve st
dizey yonetici yerlestirme Uzerine galisti. 2007 senesinde Swissotel Bliyuk Efes’in
acilis kadrosuna dahil olarak otelcilik kariyerine bagladi. Sirasiyla Etkinlik ve
Pazarlama Muduru olarak galisti. 2012 Yilinda Marriott International bunyesine

Satis & Pazarlama Direktora olarak transfer olup, Renaissance Izmir Hotel'in agilisini
gerceklestirdi.

Marka olma, satis, gelirler yonetimi ve strateji her zaman ilgisini cekse de odagini
‘insan’ dan fazla uzaklastiramadi. 2015 yilinda Avrupa Egitim Direktorligi’nden gelen
talep Uzerine Marriott bunyesindeki International Management Trainer Network’e
kabul edildi. Turkiye'deki grup otellerinin yonetici adayi ve yonetici kadrolari ile
ingiltere ve Galler'deki otellerin yéneticilerine Liderlik tizerine egitimler verdi.



Dunyanin ilk ve en buyuk Duygusal Zeka organizasyonu Six Seconds’in Turkiye
Partneri Hayatin Ritmi sirketinin is ortagi olarak izmir ve cevresinde Duygusal Zeka
temelli Egitim, Kog¢luk ve Danigsmanlik galigsmalarini yuratuyor.

istanbul Universitesi Cocuk Gelisimi Bélimii’'nde egitimi sirdiriirken, 6grenmeye ve
paylasmaya olan tutkusunu kaybetmeksizin yollarinin kesistigi arkadaglari, yakin
cevresi ve ¢ocuklari ile birlikte yolculuguna devam ediyor...



